Ministerul Educatiei

G/[“ﬁ—'«@ GRADINITA VOINICEL

Q » str. Garii, nr. 42-44, loc. Toplita, jud. Harghita
A tel./fax 0266 — 341.691

Nr. inreg.: 1015/20.09.2023

Raport general
privind starea si calitatea educatiei

Anul scolar 2022- 2023

I. INFORMATII GENERALE
1. Date de identificare
Denumire unitate: Gradinita Voinicel
Tipul unitatii: gradinitd cu program prelungit
Adresa: strada Garii, nr.42-44, localitateaToplita, judetul Harghita
Telefon: 0266-341.691

Denumire structura: Gradinita Micii Ecologisti

Tipul unitatii: gradinita cu program normal

Adresa: strada Cerbului, bloc I, ap. 1-4, localitatea Toplita, judetul Harghita
Telefon: 0266-342.791

Email:

gradinitavoinicel toplita@yahoo.com

gr.voinicel@eduhr.ro
Site:

http://gradinitavoiniceltoplita.webs.com


mailto:gradinitavoinicel_toplita@yahoo.com%20%20%20%20%20%20%20%20%20%20gr.voinicel@eduhr.ro
mailto:gradinitavoinicel_toplita@yahoo.com%20%20%20%20%20%20%20%20%20%20gr.voinicel@eduhr.ro

2. Resurse umane
Obiective:
e difuzarea si diseminarea tuturor actelor normative, ordine, metodologii privind incadrarea,
perfectionarea si evaluarea cadrelor didactice si a personalului didactic-auxiliar, nedidactic;
o eficientizarea activitatii comisiilor, consiliului profesoral, consiliului de administratie;
e asigurarea accesului la formarea continua si perfectionarea cadrelor didactice;
e sprijinirea cadrelor didactice in vederea accesului la proiecte cu finantare externa,
e imbunatatirea comunicarii interne §i externe;

e consilierea cadrelor didactice debutante;

2.1. Posturi aprobate — Categorii de personal

Posturi
aprobate
30

| |
Personal didactic Personal didactic- Personal nedidactic

19 auxiliar 9
2




Personal didactic

2.2.Incadrare personal

O Suplinitori
necalificati 0

B Suplinitori
calificati 4
@ Titulari 14

inscriere grade didactice
Anul scolar 2022- 2023

1. Luca Raluca Cristina Educatoare Grad didactic |
2. Palinkas Tamara Edina | Educatoare ] Grad didactic 11
3. Cosarca Madalina Educatoare Grad didactic Il
Teodora
4. Crusitu Corina Educatoare Grad didactic Il

Distributia cadrelor didactice
dupa grade didactice
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Participari la simpozioane

Nr. Denumire simpozion Parteneri Dovada
crt.
1. Simpozion International Gradinita Gradina fermecata de
Educatie fara frontiere nationalitate Romana din Micherechi,
Ungaria Asociatia Interculturala Romano- Diploma de participare
Elena ,,Dacia”, Grecia Gimnaziul
Ciuciuieni, Raionul Singerei,
Republica Moldova
2. Simpozion National Abandonul scolar/ de la | SC Arabela Smart Design SRL, Mosoaia Diploma de participare
preventie la interventie Arges
3. Simpozion International ,,Cartea, conditie a | Inspectoratul Scolar Judetean, Buzau,Casa | Diploma de participare
demersului educational de calitate” Corpului Didactic, Buziu, Centrul de
’ Resurse Pentru Educatie si Dezvoltare
Gradinita cu Program Prelungit Nr. 8,
Buzau, Centrul Cultural Francofon, Buzau
4, Simpozion International ,,Educatie deschisa ) ) ]
' o Centro de Education Abierta Hispano, _ o
- metode, procedee si tehnici de predare Soani Diploma de participare
. . pania
inovative”
o. »~EBducatie fara frontiere! Relatia Gradinitd- | Editura Esential Media / Ziarul Esential in | Diploma de participare
Scoala-Familie-Societate”- Editura Esential | Educatie
Media
6. Simpozion national: TRADITII SI
OBICEIURI DE IARNA _ . o
o . Editura D’ Art Diploma de participare
Importanta activitdtilor educative in
parteneriat cu parintii
7. CONFERINTA DE EDUCATIE FIRST7 Diploma de participare




TIMPURIE ,,Educatia vine din inima”

8. Simpozion Judetean - ,,Lectura, primul pas | - ISJ Buzau, Gradinita Casuta Piticilor Diploma de participare
< Buzau
spre cultura,,
9. Simpozion Judetean- ,,invé‘garea bazata pe - ISJ Iasi, Sc. Gim ,,Aron-Voda,, Diploma de participare,
) . . ... | Aroneanu, lasi .
proiecte ca forma de promovare a incluziunii ’ adeverinta,
sociale,,
10. Conferinta Internationala ,,Formal, non- - ISJ Botosani, CCD Botosani, Sc. Diploma participare
.. . A Gimnaziala Botosani
formal si informal pentru incluziune in ’
Spatiul european,,
11. Program National de Formare Profesionala . o
C oA Asociatia ,,Initiativa in Educatie,, Certificat de participare
continud ,,Invat si zdmbesc,, ’ ’ ’
12. ,,Mentorat cu inspiratie” Sellification 4Education Adeverinta
13. Conferinta ,,Rolul inteligentei emotionale in
dezvoltarea armonioasi a copilului Fundatia Dan Voiculescu Certificat
supradotat”
14. ,,Drumul de la automotivatie la motivarea ) )
‘ CCD Harghita Adeverinta
elevilor”
15. Simpozion International “EDUCATIA - Centru Pentru Perfectionare in Educatie Diploma de participare,
puterea de a schimba lumea” TeachT certificat, adeverinta
16. Conferinta nationala "Pedagogie si Casa Corpului Didactic a Municipiului Diploma
competente digitale”; Bucuresti
17. Simpozionului National ”ARIP| SPRE Centru Pentru Perfectionare in Educatie Diploma de participare,

VIITOR”

TeachT

certificat, adeverinta




18. Simpozion judetean ,,Lectura primul pas Gradinita cu PP nr.18 Buzdu si GN Casuta | o
o Diploma de participare
spre cultura” Piticilor
19. Simpozion ,,Invitarea bazati pe proiecte ca . . . Diploma de participare/
' o Scoala Gimnaziald ,,Aron Voda”- lasi ‘
forma de promovare a incluziunii sociale adeverinta
20. Simpozionul ,,Sustenabilitate in Educatie o
_ _ o ANPCDEFP Certificat
prin proiecte eTwinning s1 Erasmus+”
21. Conferinta ,,Rolul activitatilor
extracurriculare in educatia si dezvoltarea Fundatia Dan Voiculescu Certificat
copiilor si tinerilor”
22. Conferinta ,,Educatia financiara in scoli” Fundatia Dan Voiculescu Certificat
23. Promovarea imaginii scolii Editura Esential Media Diploma
24, Dinamina relationala CCD, Harghita Adeverinta
25. Invit si zambesc Sorina Andra Conea Certificat
26. Importanta parteneriatelor educationale Editura Esential Media Diploma/adeverinta
27. ,,Metamorfozele Naturii in Chip de Centrul Pentru Perfectionare in . .
Diploma/adeverinta

Primavara”

Educatie




Aspecte pozitive
Compartiment didactic
Personal calificat
Perfectionarea personalului didactic (studii, cursuri de formare, grade didactice)
2 responsabili Cerc pedagogic;
1 metodist ISJHR,;
3 membri Consiliul consultativ ISJ HR;
7 formatori de adulti;
5 membri in CNEME;
Compartiment contabilitate
Aplicarea legislatiei in vigoare;
Eficientizarea activitatii compartimentului.
Estimarea corecta a costurilor
Compartiment administrativ
Realizarea 1n format electronic a evidentei platilor hranei prescolarilor;
Actualizarea dosarelor personale ale personalului gradinitet;
Evidenta materialelor consumabile;
Compartiment nedidactic
Formarea personalului nedidactic din sectorul bucatarie;
Realizarea sarcinilor trasate;

Respectarea programului de lucru;

Aspecte de imbunatatit
Implicarea responsabila a intregului colectiv in activitatea gradinitei;
Compartiment didactic
Asumarea rolului de responsabil/membru in diferite comisii de lucru;
Dezvoltarea spiritului de initiativa;
Utilizarea experientei dobandite in urma participarii la cursurile de formare si perfectionare
in imbunatatirea prestatiei didactice si promovarea unui invatamant cu prioritate formativ-
educativ;
Alocarea fondurilor necesare activitatii de formare;

Participarea la programe de formare cofinantate de Fondul Social European;



Compartiment contabilitate
Monitorizarea activitatii compartimentului administrativ;
Dezvoltarea colaborarii cu toate compartimentele;
Compartiment administrativ
Respectarea termenelor in predarea sarcinilor;
Initiativa in eficientizarea activitatii personalului nedidactic;
Intocmirea responsabila a documentelor specifice compartimentului;
Compartiment nedidactic
Dezvoltarea spiritului de initiativa;
Colaborarea intre schimburi si compartimente;

Adoptarea unui limbaj corespunzator institutiei;

3. Prescolari

3.1. Plan de scolarizare aprobat

Nr. Unitatea de invatamant Nr. prescolari Nr. grupe
crt. Limba de
predare
1. Gradinita Voinicel Romana
174 8
2. Structura Micii Ecologisti | Romana
40 2
3.2. Prescolari inscrisi
Nr. Unitatea de invatimant Nr. prescolari Nr. grupe
crt. Limba de
predare
1. Gradinita Voinicel Romana
164 8
2. Structura Micii Ecologisti | Romana )
42

10




3.3. Evidenta prescolarilor pe grupe

Nr. Unitatea de inviatamant Grupe Nr. prescolari
crt.
1. Gradinita Voinicel Grupa mica A 20
3. Grupa mica B 21
4, Grupa mica C 19
Grupa mica D 20
5. Grupa mijlocie A 23
Grupa mijlocie B 21
6. Grupa mare A 19
7. Grupa mare B 21
9. Gradinita Micii Ecologisti Grupa mica-mijlocie 20
10. Grupa mijlocie - mare 22
TOTAL PRESCOLARI 206

3.4. Transferul prescolarilor pe parcursul anului scolar

Nr. Unitatea de invatimant Nr. prescolari Nr. prescolari
crt. Limbade | transferati din unitate | transferati in unitate
predare
1. Gradinita Voinicel Romana 10 3
2. Structura Micii Ecologisti | Romana 3 0
3.5. Prescolari inscrisi in mediul scolar
Nr. Unitatea de invatamant Nr. prescolari Nr. prescolari
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crt. Limba de inscrisi la scoala evaluati
predare Admisi Respinsi
1. Gradinita Voinicel Roméana 39 39 0
2. Structura Micii Ecologisti | Romana 10 10 0
3.6. Prescolari inscrisi in programul de educatie timpurie Un start bun in viati
Nr. Unitatea de invatamant Nr. prescolari Grupe
crt. Limba de inscrisi
predare
1. Gradinita Voinicel Romana
’ 39 2
2. Structura Micii Ecologisti | Romana
3.7. Evidenta prescolarilor la finalul anului scolar
Nr. Unitatea de invatimant Nr. prescolari Nr. grupe
crt. Limba de
predare
1. Gradinita Voinicel Romana
157 °
2. Structura Micii Ecologisti | Romana )
39

Aspecte pozitive

realizarea planului de scolarizare;

evidenta dinamicii miscarii prescolarilor;

respectarea numarului de inscrieri pe grupe conform legii;

motivele retragerilor nu sunt de ordin pedagogic;

Aspecte de imbunatatit

frecventa copiilor;




4. Curriculum - Procesul instructiv-educativ

Obiective propuse:

asigurarea calitatii educatiei prin oferirea programelor de educatie care sa satisfaca asteptarile
beneficiarilor, precum si standardele de calitate;

implementarea curriculum-ului national si asigurarea corelatiei dintre acesta si CDS;
imbunatatirea calitatii actului de predare-invatare-evaluare, asigurarea sanselor egale tuturor
copiilor;

promovarea activitatilor instructiv-educative bazate pe metode activ-participative, pe demersuri
educationale inter- si transdisciplinare;

personalizarea si diversificarea ofertei educationale CDS;

sprijinirea activitatilor instructiv-educative in afara institugiei pe baza de micro-proiecte
educationale, integrate in proiectarea didactica;

promovarea unei educatii de calitate in Tnvatamantul prescolar care sa raspunda nevoilor
specifice de educatie si dezvoltare ale copiilor;

sustinerea activitatii cadrelor didactice debutante;

Aspecte pozitive

Proiectarea didactica,

Desfasurarea in manierd integratd a activitatiilor;
Derularea proiectelor tematice;

Diversificarea tehnicilor de lucru;

Utilizarea mijloacelor didactice centrate pe nevoile copiilor;
Diferentierea activitatilor de invatare;

Strategia de management al grupelor;

Mediu educational stimulativ;

Activitati pe centre de interes;

Dezvoltarea capacitatii de analiza a propriei activitati;
Eficientizarea activitatii din tura de dupa-amiaza,

Diversificarea temelor de studiu proiectate, cu teme de interes pentru prescolari

Aspecte de imbunatatit
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Cresterea numarului de activitati de tip outdoor;

Abordarea globald a continuturilor cu accent pe nevoile copiilor si nu pe sarcini;

Accent pe activitati de exprimare emotionala;

Utilizarea softurilor educationale de catre prescolari;

Valorificarea rezultatelor evaluarilor initiale si sumative;

Crearea climatul socio-afectiv 1n care se desfasoara activitatea cu copii: zambet, atitudine
de Incurajare, posibilitatea prezentei familiei in sala, etc.;

Proiectarea, organizarea si desfasurarea activitatilor sa se realizeze tinandu-se cont de
observatiile educatoarei asupra grupului de copii si asupra fiecaruia dintre ei;

Strategii privind sprijinul pentru copiii care au un ritm mai lent de invatare, pentru cei care
au dificultati de invatare;

Diversificarea mijloacelor de realizare a activitatilor online

Intelegerea libertatii de decizie, aproape deplind, cu privire la tipurile de continuturi pe
care sa le ofere copiilor ca fiind o mare responsabilitate, asigurata de o buna pregatire
psihopedagogica, o conceptie corecta despre copii, 0 anumita inclinatie nativa pentru

munca cu acestia.

4.1. Curriculum la decizia scolii

Nr. inreg./aprobare

Denumire optional

Tip optional

895/08.11.2012 in lumea povestilor Extindere
926/28.02.2013

895/08.11.2012 Limba engleza La nivelul disciplinei
926/28.02.2013

895/08.11.2012 Micul ecologist La nivelul mai multor arii
926/28.02.2013 curriculare
84/10.02.2013 Copilul cuviincios Extindere
688/19.02.2013

83/10.02.2013 Micii pictori Aprofundare
688/19.02.2013

82/10.02.2013 Mici actori in devenire La nivelul mai multor arii
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688/19.02.2013 curriculare
95/10.02.2015 In lumea semnelor grafice! La nivelul disciplinei
540/12.02.2015

97/10.02.2015 Invit pentru a deveni ... La nivelul disciplinei
540/12.02.2015

99/10.02.2015 Pe taramul calculatorului La nivelul disciplinei
540/12.02.2015

Aspecte pozitive:
o elaborarea programelor de activitati optionale In concordantd cu procedura ISJ;
o consultarea parintilor in alegerea activitétilor optionale derulate.

Aspecte de imbunatatit:
o aplicarea programelor si de catre alte colege din institutie;

o valorificarea valentelor educative ale activitatilor.

5. Activitatea educativa
Obiective urmarite:
monitorizarea si evaluarea pertinentd, unitara, obiectiva si sistematica a calitatii activitatilor
educative;
colaborarea activa si eficienta intre cadrele din gradinitd, intre gradinita si reprezentantii
comunitatii, cu comitetele de parinti, agenti economici, alti factori educationali ISJ, CCD, s.a.;
unitatea si continuitatea intre cerintele gradinitei si cele ale familiei ca o punte emotional
afectiva si intelectuala in interesul copilului;
imbunatatirea si eficientizarea intregii activitati educative din gradinita si cea din
afara gradinitei;
promovarea imaginii unitatii de invatamant;
cresterea calitatii si eficientei serviciilor educative prestate si a contributiei acestora la

dezvoltarea personalitétii prescolarilor;

5.1.Parteneriate interinstitutionale:

Obiective Denumirea proiectului Parteneri
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Sa inteleagd consecintele nerespectarii

Proiect educativ

Politia Municipiului

regulilor de circulatie Educatie rutiera Toplita
,,Politistul, prietenul meu!”’
Sa participe afectiv la activitatile Proiect educativ Biserica
religioase propuse Educatie religioasa
,» Hristos impartasit copiilor”
Consolidarea capacitatii de a trai emotii Actiune comunitara Parintii

pozitive in diferite momente ale vietii

,,Mereu alaturi de voi!”’

Dezvoltarea capacitatii copilului
de a descoperi semnificatia continutului si
a formelor artistice specifice textului

literar

Proiect educativ

,,Biblioteca — prietena copiilor”

Biblioteca Muncipala
George Sbarcea

Toplita

Familiarizarea copiilor prescolari cu

notiunea de scoala

Parteneriat cu scoala

,,Eu voi fi maine scolar!”

Unitatile scolare din

Toplita

Sa inteleaga foloasele si primejdiile pe
care le reprezinta focul, precum si a
necesitaii respectarii de catre copii a unor

reguli de comportare

Parteneriat cu pompierii(1ISU)

,,» Pompierul, prietenul meu!”’

Unitatea de pompieri

Toplita

Sa inteleaga rolul medicului pediatru si a

celui stomatolog in viata copiilor

Parteneriat cu cabinetul medical

,, Mici, dar voinici!”

Cabinetul Scolar
Toplita
Cabinetul de

stomatologie

Proiect de parteneriat
interjudetean ,,Prietenia, un dar

de pret”

Sa constientizeze si aplice invataturile
deduse din practicarea artelor: muzica,

dans, desen;

Proiect de parteneriat cu Clubul

copiilor ,,Ritm si bucurie”

Palatul copiilor M.

Ciuc, filiala Toplita
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Aspecte pozitive
o Realizarea corectd a documentele specifice activitatii de planificare a activitatii educative:
planul managerial al coordonatorului educativ, programul activitatilor educative extrascolare si extracurriculare, graficul desfasurarii acestor
activitati, planificarea sedintelor cu parintii,etc;
o Disponibilitatea cadrelor didactice de a se implica in activitati educative prin implicarea parintilor prescolarilor in proiectele
derulate;
o Experientd in domeniul activitatii educative si personal didactic calificat;
o Derularea unui proiect de cooperare internationald ( Etwining);
Aspecte de imbunatatit
Diseminarea rezultatelor proiectelor si activitatilor extragcolare si extracurriculare in comunitate;
Accent pe activitatile prin care facem cunoscute copiilor valorile locale si nationale, europene si internationale;
Activitatile desfasurate in spatiul gradinitei sa devina un veritabil spatiu cultural, locul unde sa-si sustina propriile lor
“concerte” sau “piese de teatru,

Adaptarea activitatilor educative la mediul online

5.7. Colaborarea cu parintii si comunitatea
Obiective:
e dezvoltarea culturii organizationale cu scopul asumarii clare a principiilor si valorilor institutiei;
o eficientizarea activitatii Comisiei pentru programe educative scolare si extragcolare
e consolidarea colaborarii cu autoritatile publice locale: Primaria si Consiliul Local Toplita, Politia, Jandarmeria, ISU, ONG-uri,
sindicat, in vederea asigurarii unui mediu scolar atractiv, sigur si functional;
e dezvoltarea proiectelor educationale prin promovarea unor activitdti educative formale si nonformale avand ca scop dezvoltarea

educatiei interculturale, de educatie pentru sanatate si ale celor care pot sa ofere sprijinul necesar in promovarea egalizarii sanselor
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dezvoltare a resurselor umane , prin proiecte/granturi finantate prin fonduri structurale si prin proiecte ale MECTS in vederea
dezvoltarii institutionale;

e dezvoltarea abilitatilor in privinta redactarii proiectelor $i managementului de proiect

e promovarea activitatii si imaginii gradinitei,

e diversificarea ofertei educationale ale gradinitei si corelarea acesteia cu nevoile locale si cu nevoile educationale ale beneficiarilor in

scopul asigurarii egalitatii de sanse la educatie;

Activitati intreprinse:
» implicarea parintilor in actul decizional al gradinitei;
» asigurarea accesului si a echitatii in educatie prin oferte educationale relevante pentru segmentele vulnerabile ale societatii;
» evaluarea derularii proiectelor educative si comunitare pe tot parcursul desfasurarii lor;
» sprijinirea cadrelor didactice in vederea dezvoltarii competentelor necesare accesarii, derularii si implementarii proiectelor si

programelor educative §i comunitare cu finantare nerambursabila.

Aspecte pozitive
Diversificarea strategiilor de colaborare cu familia/comunitatea;
Informarea parintilor despre progresul/dificultatile copiilor;
Activitati desfasurate de gradinita si comunitate in beneficiul copiilor;

Existenta documentelor care dovedesc legatura cu parintii i cu comunitatea: jurnalul grupei/gradinitei, emisiuni TV, fotografii;

Aspecte de imbunatatit:

Continuarea Proiectului de formare a parintilor: “Educati asa” si initierea de alte proiecte sau activitati in acelasi scop;
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Inventarierea si analiza relatiilor interpersonale ce se stabilesc in gradinita;
Consultarea parintilor in probleme majore care privesc managementul institutiilor prescolare;

Analizarea diseminarii relatiilor de colaborare pe care gradinita le dezvolta cu alte medii educationale: familie, comunitate, scoala.

6. Activitatea manageriala

Aspecte pozitive

respectarea legislatiei In vigoare cu privire la procesul decizional si progrese in transparenta deciziilor luate;

spatii bine intretinute, moderne si modernizate care se incadreaza in normele de igiena scolara, sili de grupa dotate cu mobilier
corespunzator;

comisiile de lucru constituite conform R.O.F.U.LP. au avut in vedere respectarea cerintelor actuale privind reforma invatamantului si
realizarea obiectivelor prevazute in planul managerial al unitatilor de invatamant;

monitorizarea activitatii desfasurate de catre toate categoriile de personal din gradinita;

planurile de activitate ale consiliului de administratie si a celui profesoral cuprind toate aspectele activitatii specifice unei gradinite,
analiza rezultatelor facandu-se cu accent pe masurile necesare remedierii imediate acolo unde si cand a fost cazul;

pasi in desfasurarea activitatilor planificate in parteneriat;

asigurarea accesului la o educatie de calitate;

nu sunt inregistrate reclamatii i sesizari nesolutionate;

in urma controalelor efectuate de catre: DSV, DSP, Controlul alimentelor, PSI, ISU, Protectia consumatorului, s-a apreciat

respectarea normelor si a legislatiei in vigoare;

Aspecte de imbunatatit

identificarea strategiilor pentru atragerea de resurse extrabugetare;
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organizarea spatiilor de joc si invatare in aer liber;

centrarea activitatii manageriale pe dezvoltarea spiritului de initiativa si dezvoltarea relatiilor colegiale;

7. Resurse materiale si financiare

Obiective:
e dezvoltarea parteneriatului cu autoritatile publice locale in vederea continuarii reabilitarii infrastructurii institutiei;

e dezvoltarea resurselor materiale in vederea eficientizarii procesului educational;
e coordonarea activitatii de reabilitare a unitatii de invatamant in vederea autorizarii,
Pentru utilizarea judicioasd a resurselor materiale si financiare am intreprins urmatoarele activitati:
> elaborarea proiectului de buget, proiectului de achizitii si de dotari pentru anul 2024;
» intocmirea documentelor, rapoartelor tematice curente si speciale solicitate de ISJ, autoritatile locale;
» efectuarea analizei privind necesarul de reparatii curente;

> identificarea unor resurse financiare extrabugetare, sponsorizari, donatii.

Director,

Voda Ana Adriana
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